Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Dar por terminada la vinculacién laboral de la profesional
JENNIFFER PATRICIA VELEZ BONILLA, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.018.424.079, en el empleo Profesional en Servicio Social Obligatorio. Codigo 217.
Grado 03, de la Planta Globalizada Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
E.S.E., a partir del dos (2) de septiembre del 2020.

ARTICULO SEGUNDO. - Como consecuencia de la terminacion del afio de Servicio
Social Obligatorio, certifiquese desde de la Direccion de Gestion del Talento Humano,
el cumplimiento de este, por parte del profesional del area de la salud.

ARTICULO TERCERO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias de agosto de 2020.

JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO

Gerente
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